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LE MOUVEMENT CONTINU

Déjà plus de 50 signatures !..

Les équipes du Long Séjour, en lutte depuis le 15 juillet pour la réorganisation des services, l'amélioration des conditions de travail, l'obtention de moyens supplémentaires en personnel, proposent aux familles des résidants la signature d'une pétition de soutien à leurs revendications.
A ce jour, plus de 50 signatures ont été recueillies.

Le Long Séjour compte 80 places.  Lorsque l'on connaît la typologie des résidants présents, et l'absence d'attaches familiales pour une partie d'entre eux, il est clair que ce mouvement obtient un soutien massif de la part des familles des résidants de l'ISAC.

Ces familles ont bien compris que les exigences des équipes en matière d'organisation et de moyens n'étaient que le minimum nécessaire pour garantir des conditions de soin, d'hébergement et de vie décentes à leurs parents fragilisées.  

Nul doute qu'elles suivront attentivement cette lutte et qu'elles sauront tirer les conclusions qui s'imposeront de l'engagement et de la position des uns et des autres (notamment des élus locaux) dans ce conflit.

Vous avez été aussi nombreux, professionnels du CH, tous services et métiers confondus, à témoigner votre soutien  aux revendications des agents de l'ISAC à travers vos messages, dans ce combat qui débute. 

La réduction des moyens, le transfert des charges de santé de l'état vers les particuliers, sciemment voulu et organisé par le gouvernement, nous en subissons doublement les conséquences: en tant qu'usager, et en tant que professionnel du service public de santé qui ne cesse de se dégrader.
C'est à ce double titre que nous ne pouvons qu'être solidaires,  soutenir et venir renforcer les mouvements revendicatifs des services actuellement en lutte sur le CH  Blain.
Le conseil exécutif de l'établissement, la direction, le conseil d'administration et l'ARH auraient tout intérêt à entendre et à répondre aux besoins exprimés par les agents de l'ISAC. 
"Laisser pourrir" la situation en pensant que les choses se tasseront serait une erreur.

Les enjeux sont trop importants pour les usagers, leurs familles et les professionnels qui travaillent au quotidien avec eux.
PROCHAIN DEBRAYAGE LE LUNDI 11 AOUT 2008 A 12H45, DEVANT L'ISAC.

