Assistante Maternelle : Outil de travail

Lettre de rupture pendant la période d’essaie

(Pour l’employeur)

Nom Prénom

Adresse

Ville et code postal

Téléphone






Nom Prénom









Adresse











Ville et code postal

Ville, ……………………………..

Le ………………………………...

Objet : Rupture de la période d’essaie






Lettre recommandée avec accusé de réception
Ou 

Remis en main propre*
Madame,

En application des dispositions de votre contrat de travail  de celui-ci  prévoit une période d'essai de (nombre de mois prévue au contrat), j’ai le regret de vous informer que nous avons décidé de mette fin à cette période d'essai.

La date effective de rupture sera le ……………………….. dernier jour travaillé.

Nous tiendrons à votre disposition les documents suivant certificat de travail, attestation ASSEDIC, salaires dues  à compter de cette date.

Veuillez agréer, Madame, l'expression de mes sentiments distingués
Signature de l’employeur
* Si vous remettrez cette lettre en main propre ne pas oublier d’y inscrire ceci :

Document établi en 2 exemplaires (dont 1 pour accusé de réception) et remis en main propre au destinataire.
Accusé de réception :
Le :
Signature :





Signature :

Parents Employeurs




Assistante Maternelle 
http://caroline-ass-mat.e-monsite.com

