PROJET PASTORAL DIOCESAIN

DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE

DES PYRENEES ATLANTIQUES

Tout adulte engagé dans les structures de l’Enseignement Catholique est tenu, pour sa part, de respecter et faire vivre « le caractère propre »
 reconnu par la loi française aux établissements scolaires catholiques. La pastorale, dans ces établissements, est une mission qui incombe à chacun.

( LA PASTORALE AU QUOTIDIEN

 En référence au Projet Educatif de l’établissement, chacun aura le souci d’articuler pédagogie et pastorale dans l’acte d’enseigner et d’éduquer en évitant d’enfermer la pastorale dans un espace clos et séparé du quotidien éducatif des établissements. Pour cela chacun veillera à :

1. « Créer un climat évangélique de liberté et de charité » (Vatican II, déclaration sur l’Education Chrétienne N°8) par le seul fait que les valeurs évangéliques ne sont pas seulement enseignées, mais également vécues dans l’ensemble de la communauté éducative. C’est ce « climat » qui permet de construire tout le reste. Ouvrir régulièrement les évangiles permettra aux enfants, aux jeunes et à leurs éducateurs de remonter jusqu’à la source d’où émanent les valeurs chrétiennes à vivre au quotidien.
2. Mettre en valeur le fait religieux, spécialement la culture chrétienne, à travers l’ensemble des disciplines enseignées. Le christianisme a marqué le patrimoine littéraire, philosophique, artistique, politique de notre pays. Croyants ou non, nous devons le connaître si nous voulons nous comprendre. Les jeunes ont le droit de découvrir la dimension religieuse de la culture. Tous les enseignants ont le devoir d’intégrer cette dimension dans la transmission du savoir. Ils le peuvent d’autant plus que transmettre les éléments essentiels de la culture religieuse ne nécessite pas une implication personnelle dans l’expression de la foi ecclésiale.

3. Suivre une formation initiale et continue à la culture religieuse et en particulier, la culture chrétienne. La DDEC proposera chaque année un programme de formation pastorale ouvert à tous. Le chef d’établissement rappellera chaque année, avec insistance, l’importance de cette formation aux enseignants. 

(  LES ACTIVITES PASTORALES SPECIFIQUES
En concertation étroite avec les services et propositions pastorales du diocèse, on développera les activités pastorales spécifiques en référence aux trois pôles de la mission de l’Eglise : annoncer, célébrer et servir.

1- Annoncer l’Evangile du Christ, 

En mettant en oeuvre les approches traditionnelles de la foi :

· l’éveil à la foi, comme dimension permanente de l’éducation chrétienne en cette période de nouvelle évangélisation.

· l’annonce explicite de la Bonne Nouvelle de Jésus Christ dans le respect des consciences.

· la catéchèse pour tous les enfants et les jeunes qui sont en route vers une échéance sacramentelle. 

· le catéchuménat pour les enfants et les jeunes non baptisés ou non confirmés qui font la demande d’être accompagnés vers le baptême et/ou la confirmation. Les établissements s’organiseront sur un ou plusieurs réseaux pour les accueillir en vue d’un cheminement catéchuménal.

2- Célébrer l’Evangile du Christ. 

L’Enseignement Catholique doit rester le lieu d’une initiation sérieuse des enfants et des jeunes à l’intériorité, à la prière personnelle et aux célébrations.                    

 Les établissements pourront de moins en moins compter sur les prêtres pour assurer les temps forts spirituels et liturgiques. C’est pourquoi les chefs d’établissement auront soin de susciter dans chaque réseau(ou sur plusieurs réseaux) une Equipe d’Animateurs (trices) avec mission de préparer des célébrations (à l’occasion de la rentrée, de Noël, de la Semaine Sainte, de pâques, etc.), de les proposer aux établissements et d’y assurer leur animation. Une formation spécifique des animateurs (trices) en pastorale sera prévue chaque année par la Direction Diocésaine de l’Enseignement catholique . La DDEC aura le souci d’offrir aux Chefs d’établissement et aux différents acteurs de la pastorale scolaire des temps de ressourcement spirituel.

3- Servir et témoigner 

par l’éducation au sens de l’universel, au partage (notamment à travers des activités de solidarité), à la vie citoyenne, au respect de l’environnement…
Points de vigilance pour les années qui viennent…

· Faire du message évangélique une clef d’interrogation permanente des pratiques les plus ordinaires et des temps forts de la vie pastorale.

· Avoir toujours le souci, quand on est enseignant, d’articuler pédagogie et pastorale dans l’acte d’éduquer.

· Lutter contre le parti pris de l’ignorance religieuse en ouvrant les jeunes à la dimension chrétienne de la culture et en intensifiant la formation pastorale des enseignants et des animateurs (trices) en pastorale.

· S’assurer que la culture chrétienne revête bien un caractère obligatoire pour tous.

· Veiller à proposer la formation pastorale à tout le personnel.

· Associer le plus souvent possible les parents aux propositions d’animation pastorale.

· S’assurer de l’existence d’un conseil pastoral au sein de chaque établissement avec présence d’un représentant du Conseil Pastoral Paroissial.

· Favoriser l’émergence d’une communauté chrétienne vivante au sein de l’établissement.

Ces orientations ont été adoptées par l’Assemblée Générale du CODIEC du 25 février 2006.

-*-*-*-*-*-*-*-*-*-
� « Ce qui appartient en propre à l’école catholique, c’est de créer pour la communauté scolaire une atmosphère animée d’un esprit évangélique de liberté et de charité, d’aider les adolescents à développer leur personnalité, en faisant en même temps croître cette créature nouvelle qu’ils sont devenus par le baptême, et finalement d’ordonner toute la culture humaine à l’annonce du salut, de telle sorte que la connaissance graduelle que les élèves acquièrent du monde, de la vie et de l’homme soit éclairée par la foi. » ( Concile Vatican II, Déclaration sur l’éducation chrétienne n°8)





